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VOO rwoo rd Brechisteden

In 2022 gingen we allemaal terug naar normaal. De covid tijd vroeg veel van onze creativiteit, maar we
hebben toch een mooi aanbod kunnen brengen. Maar wat waren we blij om onze members gewoon weer
te kunnen ontmoeten. En hoe mooi is het dat er geen sponsoren zijn afgehaakt in Covid tijd! Na
Dordrecht en Ablasserdam zijn we gestart met een verkenning naar de derde Drechtsteden gemeente.
Daarnaast kwam de inloop voor onze members weer op gang. We zijn een belteam gestart om onze
aanbiedingen nog beter te begeleiden en bereiken steeds meer organisaties in de stad. In 2022 heeft een
van onze bestuursleden afscheid genomen. Daarom zijn we dit jaar naarstig op zoek gegaan naar
vervanging. Dat heeft mooie contacten opgeleverd in de stad. Hieronder leest u wat we nog meer gedaan
hebben om stille armoede te verlichten in nog meer Drechtsteden.

Marian Pater-von Wasserthal
Voorzitter Quiet Drechtsteden

Dordrecht, 1 maart 2023
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1. Over Quiet Drechtsteden N
19 april 2018 is Quiet Drechtsteden officieel opgericht in Dordrecht. De stichting is gevestigd aan de :.u,.!],lm.m

Aardappelmarkt 19 te Dordrecht. Sinds 2021 is de stichting ook actief in Alblasserdam.

Quiet heeft als doel om armoede onder de aandacht brengen én verzachten. De hoofdelementen zijn:
verzachting, empowerment, bewustwording en samenwerking.

1.1 Doelstelling Quiet Drechtsteden

e Verzachting; zoveel mogelijk gezinnen die onder de armoedegrens leven actief onderdeel te laten zijn
van de Quiet Community. Hiermee krijgen ze toegang tot de producten en diensten die het leven iets
aangenamer maakt. Deze producten en diensten worden aangeboden door sponsoren.

e Bewustwording; zoveel mogelijk mensen in de Drechtsteden bewust maken van wat armoede in de
directe omgeving is.

o Empowerment en deelnemen aan de maatschappij; stimuleren om mogelijkheden en talenten te
(her)ontdekken. Dankzij de aangeboden activiteiten en diensten members weer deel laten nemen aan
de maatschappij.

e Samenwerking/communicatie; lokale initiatieven kunnen het platform inzetten om hun gewenste
doelgroep effectief te bereiken.

De stichting Quiet Drechtsteden heeft een ANBI status waarmee aan de stichting fiscaal vriendelijk kan worden
geschonken en gelegateerd.
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2. De organisatie Brachtsteden

Naam: Quiet Drechtsteden

Adres: Aardappelmarkt 19

Postcode: 3311 BA Dordrecht

Email: drechtsteden@quiet.nl

Website: www.quiet.nl/drechtsteden
Projectmanagers: T. Dekker & E.A. Ames
Telefoon: 0613064727

KvK nummer: 71472789

RSIN: 858729192

2.1 Bestuur
Bij de oprichting van Quiet Drechtsteden op 19 april 2018 zijn de volgende bestuursleden benoemd voor een
periode van drie jaar. De bestuursleden zijn herkiesbaar.

Voorzitter: M.J. Pater — von Wasserthal
Secretaris: E.A. Ames

Penningmeester: A.M. van de Graaf
Bestuurslid: A. Maagdenberg- Wedemeijer
Bestuurslid tot 23 april 2022: Henk van Stokkum

De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun bestuurswerkzaamheden. Zij hebben wel recht op
vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie gemaakte kosten. In 2022 is bestuurslid Henk
van Stokkom afgetreden, er wordt nog een vervanger gezocht.

2.2 Vergaderingen
Het bestuur van Quiet Drechtsteden heeft bijna maandelijks in 2022 met elkaar vergaderd. Belangrijke
aandachtspunten in 2022 waren onder andere:

e  Bestuurssamenstelling

e Financién & fondsenwerving

e Voortgang en stabilisatie Alblasserdam
e De Quiet Drechtsteden krant

e Uitbreiding Quiet Drechtsteden

e Jubileum Quiet Drechtsteden

2.3 Projectmanager

Voor het verrichten van dagelijkse werkzaamheden is sinds de start van de organisatie in 2018 een ZZP’er op
parttime basis ingehuurd. Zij is projectmanager van Quiet Drechtsteden en verricht veelal alle dagelijkse
handelingen omtrent members en sponsoren.

Ook de marketing van Quiet Drechtsteden valt onder taken van de projectmanager. Denk aan organiseren
creéren en beheren van online en offline media, de Quiet Drechtsteden krant, marketingcampagnes etc.
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3. In 2022 gingen we ‘terug naar normaal’ Brechtsteden

3.1 Members en empowerment
Het aantal members is ook in 2022 weer gegroeid. Vooral de laatste maanden van het jaar kwamen er meer
aanmeldingen binnen, mede dankzij de energiecrisis. Eind 2022 zijn er zo’n 450 huishoudens aangesloten.

In Alblasserdam is het grootste gedeelte van onze members van Syrische afkomst. Hiervoor maken we nog
steeds aanbiedingen op maat vanwege de heersende taalbarrieres.

Voor onze members organiseerden we iedere maandagochtend onze inloopochtend en regelmatig Quiet-
markten, waarbij gratis kleding, huisraad, speelgoed etc. werden weggeven. Dankzij andere organisaties en
stichtingen zijn er ook meerdere uitjes georganiseerd, zoals bowlen voor onze jongste members, een bezoek
aan het Archeon voor jong en oud etc. Ook konden members regelmatig deelnemen aan workshops, extra leuk
is dat ook een van onze members workshops organiseert voor Quiet Drechtsteden en haar members.

Empowerment

Steeds meer members willen iets voor onze stichting en members betekenen. We zien dat onze inzet steeds
beter haar vruchten afwerpt, we versterken en empoweren onze members steeds meer. Bijv. door members
die zelf hun talenten inzetten voor andere members maar ook door members die onze hulp vragen bij de
aanpak van hun (persoonlijke) problemen omdat zij dit willen aanpakken.

3.2 Sponsoren en particulieren

In 2022 was een duidelijke groei te zien in het aantal sponsoren. Dit mede door onze uitbreiding naar
Alblasserdam én vermoedelijk door het ‘terug naar normaal’ gaan. We zijn een enorme loyaliteit onder onze
sponsoren, het grootste gedeelte is sponsor vanaf het eerste uur. Ook zien een loyale groep constant onder de
particulieren, terugkerend bieden zijn ons van alles aan om uit te delen aan de members.

‘VAN DELEN WORD JE RIJK’

Dick Bovenkerk van McDonald’s Alblasserdam — sponsor Quiet Drechtsteden

Knutselworkshop met member Arlette Knutselworkshop met member Arlette




3.3 Versterken Alblasserdam

Dankzij onze ambassadeur in Alblasserdam
hebben we in Alblasserdam een goede,
stabiele start kunnen maken. Mede dankzij
haar inzet zijn we in 2022 gegroeid in het
aantal sponsors in Alblasserdam. Van
festivalkaartjes tot gevulde schooltassen, het
aanbod hier was divers en heeft voor vele
geluksmomenten gezorgd.

Eind 2022 is het team in Alblasserdam
versterkte met een tweede ambassadeur.
Samen zullen zij nog meer (financiéle)
sponsoren benaderen en de naamsbekendheid
vergroten. Een van onze projectleiders heeft
speciaal voor deze uitbreiding extra
promotiemateriaal ontworpen waarmee onze
ambassadrices mee aan de slag kunnen. "

‘TOEN IK DE DOOS

QUIET

Brechisteden

Ambassadeur Barbera & projectleider Tatjana

OPENMAAKTE WIST IK NIET WAT IK ZAG, IK HEB NOG NOOIT ZO’N
MOOIE TAART GEZIEN. IK MOEST ER GEWOON VAN HUILEN’.

member Quiet Drechtsteden

3.5 Quiet Drechtsteden in cijfers

Hieronder Quiet Drechtsteden weergegeven in cijfers:

Aantallen Raming 2022 Realisatie t/m december 2022
Members 450 452

Sponsors 115 121

Matches 400 483

Handmatige matches - 179

Maatschappelijke partners - 8

Particulieren - 45

Vrijwilligers 15 21
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3.6 Quiet Nederland L T
Quiet Nederland is de overkoepelende organisatie en beheert het platform waarmee Quiet-steden
werken. Door inzet van (nieuwe) technologieén worden (nieuwe) Quiet-steden steeds beter 9.!'.!.,1.5...[

ondersteund en is meer informatie uitwisseling dan ooit.

De derde editie van de Quiet krant

Trots zijn we op de derde editie van onze eigen Quiet Drechtsteden krant. Wederom is de krant verspreid
door Dordrecht, maar dit jaar zijn er ook al een aantal editie in Alblasserdam te vinden.

Ook voor het derde jaar op rij zijn de teksten, foto’s en illustraties zijn kosteloos gemaakt door vrijwilliger
en heeft onze projectleider de vormgeving verzorgd. Speciale dank aan AA Lease en Amega groep voor het
drukken en verspreiden van onze krant.

Zowel members als sponsoren zijn geinterviewd en hebben mooie, herkenbare en bijzondere verhalen
gedeeld. De interviews kan men ook lezen op de website van Quiet Drechtsteden.

‘IK VIEL IN EEN DIEP GAT, MAAR IK HEB HET GERED!’

Maja- member Quiet Drechtsteden
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4. Toekomst Quiet Drechtsteden .
In 2023 hebben we drie belangrijke pijlers waar we op ons zullen focussen: 9.!'.,'.,.....,

e  Aansluiten nieuwe Drechtstad
e  Verstevigen Quiet Drechtsteden
e  Financiéle duurzaamheid

1. Aansluiten nieuwe Drechtstad
Een streven van Quiet Drechtsteden is om een volgende stad aan te sluiten in 2023, namelijk Zwijndrecht.

Dit ligt tegen Dordrecht aan, dus qua locatie goed gelegen voor de stichting. Tevens is dit een stad waarin
kansen liggen voor Quiet Drechtsteden om armoede te verzachten, gezien de hoge armoedecijfers.
Vereiste voor de uitbreiding is een samenwerking met de lokale voedselbank. Ook willen we hiervoor een
extra projectleider aantrekken.

2. Verstevigen Quiet Drechtsteden
In 2023 willen we Quiet Drechtsteden nog meer verstevigen in Dordrecht en Alblasserdam. Dit door o.a.

onze marketingstrategie door te zetten, onze naam te vergroten en intern verder te professionaliseren
door o.a. gebruik te maken van de systemen die Quiet Nederland ons aanbiedt. Maar ook door het
aantrekken van een nieuwe projectleider voor de uitbreiding naar een andere Drechtstad.

3. Financiéle duurzaamheid
Als stichting zijn we afhankelijk van subsidies, donaties en onze vrienden. Het streven is om met zoveel

mogelijk partijen een langdurige relatie aan te gaan en het proces rondom fondsenwerving intern verder

te professionaliseren.
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